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Estado laboral 

caracterización de estudiantes en el mercado laboral 

12,2 % trabajo mixto 23,2 % desocupadx 

6,1% trabajo SIN relación 

a la bibliotecología 

58,5% trabajo CON 

relación a la bibliotecología 

86% contrato permanente 

12% intermitente 

2% de temporada 

Contratación 



caracterización de estudiantes en el mercado laboral 

¿Cobra alguna parte del sueldo fuera de su recibo? 

7,3 % Ns/Nc 

7,3 % menos de la mitad del sueldo  

85,4% No, todo el sueldo en el recibo 

25% personal único 

Categoría 
laboral 

11,5% auxiliar 

36,5% multitarea 

13,5% director/a 

3,8% jefx de sección 

9,6% tarea única 



Afiliación sindical o gremial 

caracterización de estudiantes en el mercado laboral 

36,6 % NO 

58,5 % SI 

95,8% lo consultó alguna vez 

Cuántas personas afiliadas 
consultaron el CCT 

4,9 % Ns/Nc 
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2020 

caracterización de la situación laboral del colectivo 

estado laboral 

hs diarias de limpieza y cuidado 

sueldos 

15 % SIN trabajo 8,3 % trabajo mixto 

7,7 % trabajo SIN 

relación a la bibliotecología 

68,9 % trabajo EN relación a la bibliotecología 



Conversatorio 
Problemas 

laborales de 
bibliotecarixs en 

bibliotecas 
escolares 

conversatorio 
“Entre estanterías: 
acoso y silencio en 

bibliotecas" con 
Biblioestudiantes de 

El Salvador 

problemáticas 
específicas en bibliotecas 

derecho laborales violencia laboral /  
violencia de género 

Ley de Protección 
Integral a las 

Mujeres (26.485)  
y la Línea 144 

Campaña por 

redes sociales 
Defendé tus 
derechos, 

conocé tus 
obligaciones 

áreas prioritarias de acción y campañas 
Mencionamos algunas como ejemplos 

Teletrabajo,  
 género y 

desigualdades 

Conversatorio 
Problemas laborales 
de bibliotecarixs en 

bibliotecas 
universitarias y 
especializdas 

Conversatorio 
Problemas laborales 
de bibliotecarixs en 

bibliotecas públicas 
y populares 

Campañas de 
Seguridad e 

higiene, 
Medidas de 

prevención de 
COVID-19 

Bournut,  
Estrés 

laboral,  



comentarios en respuestas abiertas 
Citamos algunos comentarios como ejemplo del análisis cualitativo 

"Salario inferior al equivalente de horas en un call center." 
(Córdoba, bibliotecario universitario incompleto, multitarea, biblioteca universitaria pública, contrato a plazo 
fijo) 

"En las entrevistas me mencionaron que haría tareas ajenas a Biblioteca (...) 
Terminó siendo más lo que hago de otros sectores que lo de Biblioteca." 

(Buenos Aires, bibliotecarix terciario completo, multitarea, 
biblioteca especializada privada, planta permanente) 

"Las condiciones laborales en un sector privado nunca 
son las ideales, el salario siempre es menor." 
(Mendoza, bibliotecaria universitario completo, jefa de sección, 
biblioteca universitaria privada, planta permanente) 



revalidamos los datos con colegas de cada región 



Crear herramientas para acercar al colectivo, 
lo que el colectivo necesita. 

Construir políticas 
como parte integrante del colectivo, 

conociéndolo.  



¡Gracias!  

contacto: 
sindicalizandonos@gmail.com 

 VI Jornadas de intercambio y reflexión 
acerca de la investigación en Bibliotecología 


