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Précticasylretos

en la ensenanza de la Bibliotecologia:
El caso de la Escuela de Bibliotecologia v
Ciencias de la Informacidn de la Universidad de Costa Rica.
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Sociedad Informacion

Nuevas
competencias
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Ensenanza de la “.
Bibliotecologia '

Reinvencion de Nuevos
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Cuestionario’aplicado
profesorado antes
iniciar | Ciclo

Pre-Covid

Cuestionarios
aplicados
profesorado y
estudiantado
Al finalizar | Ciclo

Pandemia
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Frecuencia [J] Porcentaje

Libros 18 - 90,0%
Presetacionescon ol o0
Revistas 17 - 85,0%
Videos 17 - 85,0%
Manuales 14 . 70,0%
llustraciones 10 . 50,0%
Documentales 8 . 40,0%
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Materiales didacticos

Peliculas 6 l 30,0%
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Periédicos 6 l 30,0%

Carteles 6 l 30,0%
Grabaciones 3 I 15,0%
Podcast 3] 150%

Rotafolios 1 | 5,0%

0 5 10 15 20

Frecuencia
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Guias
Restimenes

B Video Tutoriales

Escaner aéreo
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https://www.flickr.com/photos/150119991@N04/albums/72157711386257598
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Estrategias didacticas

Clase magistral

Charla de experto

Blsqueda y anélisis de informacién
Proyectos de investigacion dirigida
Estudio de casos

Trabajo practico o laboratorio
Foro

Visitas guiadas

Oratoria (exposiciones orales)
Resumen

Lluvia de ideas

Linea de tiempo

Panel de discusion

Mesa redonda

Ensayo

Mapa mental

Mapa conceptual

Debate

Tira cémica o historieta
llustraciones

Blog

Entrevista

Juego de roles

Cuadro T

Cuadro sinéptico

Inferencias

Sillas filosoficas
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Exposiciones docentes
Charla de experto
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Instrumentos de evaluacion

Trabajos monograficos e
investigaciones cortas

Examenes (pruebas
escritas)

Resolucion de problemas
Rubricas de evaluacion
Bitéacoras

Escalas de calificacion

Fichas de recogida de
informacion

Cuaderno o portafolio de
clase

Lista de cotejo

1 | 5,0%

Frecuencia [} Porcentaje

6 l 30,0%

4' 20,0%
4| 20,0%

3| 15,0%
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Instrumentos E
evaluacion
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o COMUNICACION LIBERTAD SEGUIMIENTO OTRAS o =

c ASERTIVA CONFORMAR CONSTANTE | .t]‘:ctualizacilén,dd S g
@) planificacion, claridad, N

o AL flexibilizacidn, v v

motivacion. o




Limitacionesfyfretos

Mantener la atencidn (50%) F:I:\ILan mas espacios pfara la Adaptacion de los contenidos en linea
. . colaboracion entre profesores
Motivar al estudiantado (55%) (50%) L Lograr que el estudiantado integre nuevos
Fomento de una actitud de liderazgo o conocimientos y habilidades a través de una
profesional (55%) Falta una rewoswn integral pantalla

Fomento de una actitud critica (75%) (50%) Instrumento rigido (?0%) Mantener la proactividad

ESTUDIANTADO PLAN DE EVALUACION del estudiantado

ESTUDIOS DOCENTE NUEVOS

o : : RETOS
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2
RECURSOS FORMACION MATERIAL
Cantidad de grupos y DOCENTE DIDACTICO

estudiantes a cargo (65%) Formacién docente Existencia de poco material

: o la ensenanza de la
Recargo de labores sistematica y adecuada A ;
administrativas (40%) (50%) Bibliotecologia (25%)
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Formacion

Conocimiento y formacidn tanto en la
disciplina Bibliotecoldgica como en
Docencia, Pedagogia y Didactica.

Actualizacion

Actualizar y fortalecer sus competencias
digitales.

Material didactico

Se evidencia inclinacion por explorar otros

materiales de tipo multimedia y por
desarrollar su propio material.

Estrategias didacticas

Compromiso por desarrollar estrategias
que fomenten una participacion mas

activa y que les aporte un panorama mas

real de la profesion.

Evaluacion

Se identifica un uso cada vez mas
frecuente de instrumentos de evaluacion
que posibiliten la oportunidad de mejora
(rdbricas, evaluacion formativa).

Experiencias

Generacion de espacios en donde se
aproveche tanto el aporte del profesorado
con mayor experiencia, asi como el aporte
del profesorado mds joven que tiene una
mayor facilidad en la integracion y gestion
de las herramientas tecnoldgicas.

Opinion del estudiantado
Tomar en cuenta de una forma mas activa
la opinidn del estudiantado sobre las
acciones diddcticas

Nuevos retos a raiz de la Pandemia

Mayor flexibilizacion.

Generar conexion.

Facilitar y propiciar
experiencias.dindmicas y personalizadas
“Curadores de experiencias”.
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Facebook Instagram

ebciucr ebciucr ebei-ucr

@ www )ehci.ucr.ac.cr/
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https://www.facebook.com/ebciucr/
https://www.instagram.com/ebciucr/
https://www.flickr.com/photos/150119991@N04/albums/
https://www.flickr.com/photos/150119991@N04/albums/
https://www.flickr.com/photos/150119991@N04/albums/
http://ebci.ucr.ac.cr/

iMuchas gracias!

Ginnette Calvo Guillén

ginnette.calvoguillen@ucr.ac.cr
UCR-EBCI
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